
绩效目标设置情况

按照本区预算绩效管理工作的总体要求，本部门 1 个预算单位开

展了 2022 年项目预算绩效目标编报工作，编报绩效目标的项目 1 个，

涉及项目预算资金 4.20 万元。

项目经费情况说明

一、项目概述

拟于 2022 年 01 月至 2022 年 12 月实施统战条线培训项目，主

要实施内容为对各镇、街道、经开区统战干部、统战科长、统战社

工进行培训。经测算，预算资金约 4.2 万元。

二、立项依据

1.文件依据：中央统战部印发《社会主义学院工作条例》（2018

年 12 月 22 日起施行）

2.工作职能：组织民主党派、无党派人士开展党的基本理论及

统一战线理论的学习，负责对统战系统干部进行相关岗位培训。

三、实施主体

由区社院组织开展统战系统干部培训班，对街镇园区统战干部

以及统战系统干部进行统战基本理论知识培训。

四、实施方案

实施内容和计划：上半年举办统战系统干部培训班,对统战干部

进行统战基本理论知识培训。

五、实施周期



2022 年 1月 1日—2022 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

对街镇园区统战干部以及统战系统干部进行统战基本理论知

识培训，预测资金 4.2 万元。

七、绩效目标

详见部门的项目绩效目标表。

财政项目支出绩效目标填报表

（2022 年度）

项目名称 业务培训 项目类别 经常性项目

主管部门
上海市松江区社

会主义学院
实施单位 上海市松江区社会主义学院

计划开始日期 2022-01-01 计划完成日期 2022-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 42000.00 年度资金申请总额 42000

其中：财政资金 42000

其中：当年财政拨款 42000

上年结转资金 0

其他资金 0 其他资金 0

项目

绩效

目标

项目总目标

（2022 年- 2022 年）
年度总目标

每年开展一次全区性的统战干部理论知识培

训班。

组织民主党派、无党派人士开展党的

基本理论及统一战线理论的学习，对

统战系统干部进行相关岗位培训。

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指

标

数量指标 培训班人次 >=60 人次

质量指标 培训通过率 通过

时效指标 培训开展及时率 及时



效益指

标

社会效益

指标
输送合格统战干部 >=60 人次

满意度

指标

服务对象

满意度指

标

参与人群满意度 >=85%


